Satzung

Turn- und Sportgemeinschaft Wittenburg e. V.

§1

Name, Sitz, Vereinslogo und Geschiftsjahr

1. Der am 27.11.1967 gegrundete Verein fuhrt den Namen ,Turn- und Sportgemein-
schaft Wittenburg e.V.“, abgekirzt TSG Wittenburg e.V., und wird im Vereinsregister
des Amtsgerichtes Ludwigslust mit der Nr. VR720 gefuhrt. Er ist Mitglied im Lan-
dessportbund Mecklenburg-Vorpommern e.V.

2. Der Sitz des Vereins ist Wittenburg.

3. Als Vereinslogo wird das Wittenburger Stadtwappen mit gelben Hintergrund und der
Inschrift ,TSG Wittenburg® gefuhrt.

4. Das Geschéftsjahr ist das Kalenderjahr.
§2
Zweck und Gemeinniitzigkeit

1. Der Verein ist parteipolitisch und religiés neutral und verfolgt ausschlief3lich und un-
mittelbar gemeinnitzige Zwecke im Sinne des Abschnitts ,Steuerbegunstigte Zwecke*
der Abgabenordnung. Zweck der Kdérperschaft ist die Férderung des Sports.

2. Der Satzungszweck wird verwirklicht insbesondere durch die Férderung von sportli-
chen Ubungen und Leistungen. Der Verein bietet seinen Mitgliedern aktive Betétigung

in allen unter der TSG gefuhrten Sportarten.

3. Der Verein ist selbstlos tatig; er verfolgt nicht in erster Linie eigenwirtschaftliche Zwe-
cke.

4. Mittel des Vereins dirfen nur fir die satzungsgemafRen Zwecke verwendet werden.
Die Mitglieder erhalten keine Zuwendungen aus Mitteln des Vereins.

5. Es darf keine Person durch Ausgaben, die dem Zweck des Vereins fremd sind, oder
durch unverhaltnismaRig hohe Vergitungen beginstigt werden.
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§3
Mitgliedschaft

1. Mitglied des Vereins kann jede natirliche Person werden.

2. Dem Verein ist ein eigenhandig unterschriebener Aufnahmeantrag vorzulegen. Bei
Personen, die das 18. Lebensjahr noch nicht vollendet haben, muss die schriftliche Zu-
stimmungserklarung der/des gesetzlichen Vertreter/s beigefligt werden.

3. Durch die Abgabe des Aufnahmeantrages erkennt der Antragsteller die Satzung an
und verpflichtet sich gleichzeitig zur Beitragszahlung nach derzeit guiltiger separater
Beitragsordnung.

4. Der Vorstand entscheidet Uber den Aufnahmeantrag nach freiem Ermessen. Ein An-
spruch auf Aufnahme besteht nicht. Bei einer Ablehnung des Antrags ist der Vorstand
nicht verpflichtet, dem Antragsteller die Grunde fir die Ablehnung mitzuteilen.

§4
Beendigung der Mitgliedschaft

1. Die Mitgliedschaft endet durch:
a) Tod
b) Austritt
c) Ausschluss.

2. Der Austritt muss dem Vorstand gegentber schriftlich erklart werden. Die Kiindi-
gungsfrist betragt drei Monate zum Jahresschluss.

3. Der Ausschluss aus dem Verein kann erfolgen, wenn ein Mitglied gegen die Interes-
sen des Vereins versto3en hat. Weiterhin ist ein Ausschluss méglich, wenn das Mitglied
auch nach 3-maliger erfolgloser schriftlicher Anmahnung den Mitgliedsbeitrag nicht ge-
zahlt hat.

§5
Rechte und Pflichten der Mitglieder
1. Die Mitglieder sind berechtigt, die Einrichtungen und Anlagen des Vereins zu benuit-

zen und in den Sektionen des Vereins Sport zu treiben sowie an den Veranstaltungen
des Vereins teilzunehmen.

2. Jedes Mitglied ist verpflichtet, die Satzung und die Beschllsse der Vereinsorgane zu
befolgen und zur Weiterentwicklung des Vereins beizutragen.

3. Die Mitglieder sind zur fristgemaRen Entrichtung von Beitrégen verpflichtet. Die Hé-
he, Zahlungsart und Zahlungstermine der Beitrdge beschlie3t der Vorstand mit dem
erweiterten Vorstand.

4. Ehrenmitglieder sind beitragsfrei.
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§6

Organe des Vereins
1. Organe des Vereins sind:

a) der Vorstand

b) der erweiterte Vorstand

c) die Delegiertenversammliung
d) die Mitgliederversammiung

§7

Delegiertenversammiung

Diese besteht aus dem Vorstand, dem erweiterten Vorstand und den Delegierten der
Sektionen (bis zu 30 Mitglieder 2 Delegierte und fur jede weiteren 30 angefangenen
Mitglieder 1 Delegierter)

und ist zustandig fur:

a) die Entgegennahme der Berichte des Vorstandes

b) die Entgegennahme der Berichte der Kassenprifer
c) Entlastung und Wahl des Vorstandes

d) Wahl der Kassenprifer und des Ersatzkassenprifers
e) Bestatigung des Haushaltsplanes

f) Ernennung von Ehrenmitgliedern

g) Wahl der Mitglieder von satzungsgemafen vorgesehenen
Ausschussen

h) Aufnahme neuer Mitglieder im Beschwerdeverfahren

i) Ausschluss von Mitgliedern im Beschwerdeverfahren

1. Die Delegiertenversammlung findet jahrlich statt.

2. Eine auerordentliche Delegiertenversammlung ist innerhalb einer Frist von zwei
Wochen mit entsprechender Tagesordnung schriftlich einzuberufen, wenn es

a) der Vorstand beschliel3t oder

b) mindestens 10% der wahlberechtigten Mitglieder schriftlich beim Vorstand unter An-
gabe von Zweck und Grund beantragen.

3. Die Einberufung von ordentlichen Delegiertenversammliungen erfolgt durch den Vor-
stand unter Einhaltung einer Frist von vier Wochen unter Angabe der Tagesordnung.

4. Die Delegiertenversammliung ist ohne Rucksicht auf die Zahl der erschienenen Mit-
glieder beschlussfahig. Bei Beschlissen und Wahlen entscheidet die einfache Mehrheit
der abgegebenen gultigen Stimmen. Stimmengleichheit bedeutet Ablehnung.

5. In der Delegiertenversammlung hat jedes stimmberechtigte Mitglied eine Stimme. Zur
AusUbung des Stimmrechts kann ein anderes Mitglied schriftlich bevolimachtigt werden.
Die Bevollmachtigung ist fur jede Delegiertenversammlung gesondert zu erteilen; ein
Mitglied darf jedoch nicht mehr als drei fremde Stimmen vertreten.
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6. Antrage kénnen gestellt werden:
a) von jedem wahlberechtigten Mitglied

b) vom Vorstand
c) von den Sektionen

§8
Niederschriften und Organsitzungen

1. Uber alle Sitzungen des Vorstandes, des erweiterten Vorstandes, der Delegierten-
versammlung und der Mitgliederversammlung sind Niederschriften anzufertigen. Diese
mussen die Anwesenheitsliste, die Tagesordnung, die Antrdge, die Beschlisse und die
Abstimmungsergebnisse enthalten.

2. Die Niederschriften sind vom Leiter der Sitzung oder Versammliung und dem Schrift-
fUhrer zu unterzeichnen.

§9
Wahlen zu den Organen

1. Wahlen erfolgen geheim. Bei nur einem Wahlvorschlag kann offen abgestimmt
werden.

2. Wiederwahl ist zulassig.

3. Abwesende kénnen nur mit inrer vorherigen schriftlichen Zustimmung gewahlt wer-
den.

4. Mitglieder, die das 18. Lebensjahr vollendet haben, besitzen Stimm-und Wahlrecht.
5. Gewahlt werden kénnen alle Mitglieder, die das 18. Lebensjahr vollendet haben.

6. Fur die Neuwahl des 1. Vorsitzenden und des Vorstandes ist ein Wahlleiter zu be-
nennen.

7. Nach der Wahl leitet der 1. Vorsitzende die Wahl des Kassenprifers und des weite-
ren Kassenprufers und Gbernimmt die Leitung der Delegiertenversammlung.
§10
Vorstand
1. Der Vorstand besteht aus mindestens drei Personen. Das sind im Einzelnen:
a) der/die 1. Vorsitzende
b) der/die stellvertretende- Vorsitzende

c) der/die Kassenwart/in

Diese 3 Personen sind die gesetzlichen Vertreter des Vereins. Sie regeln die gerichtli-
chen und auRergerichtlichen Belange nach Mehrheitsprinzip.
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2. Der erweiterte Vorstand besteht aus den Sektionsleitern der einzelnen Sektionen. Bei
Bedarf sind max. 2 weitere Personen je Sektion fur den erweiterten Vorstand zu benen-
nen. Beim Ausscheiden sind entsprechende Nachfolger zu bestimmen.

3. Der Vorstand fuhrt mit dem erweiterten Vorstand die Geschafte im Sinne der Satzung
und dem Beschluss der Delegiertenversammiung.

Er fasst seine Beschliisse mit einfacher Mehrheit. Bei Stimmgleichheit entscheidet

der 1. Vorsitzende bzw. bei seiner Abwesenheit die Stimme des stellv. Vorsitzenden. Er
ordnet und Uberwacht die Tatigkeit der Abteilungen und berichtet der Delegiertenver-
sammiung Uber seine Tatigkeit. Der Vorstand ist berechtigt, fur bestimmte Erfordernisse
Ausschusse einzusetzen. Er kann verbindliche Ordnungen erlassen.

4. Der Vorstand wird jeweils fUr drei Jahre gewahit.
5. Die Mitglieder des Vorstands kénnen fur ihren Arbeits- oder Zeitaufwand (pauschale)
VergUtungen erhalten. Der Umfang der Vergiitung darf nicht unangemessen hoch sein.
Mafstab der Angemessenheit ist die gemeinnutzige Zielsetzung des Vereins.
6. Werden Mitglieder des Vereins Uber die im Verein Ublichen ehrenamtlichen Aufgaben
hinaus tatig, kénnen sie auf Beschluss des Vorstandes eine der Héhe nach bestimmte
VergUtung erhalten, diese mussen in separaten Vertragen schriftlich festgehalten wer-
den.
7. Der Vorstand und der erweiterte Vorstand sind fur die Beitragsordnung zustandig.
§ 11
Mitgliederversammiung

1. Die Mitgliederversammlung ist das oberste Organ des Vereins.

2. Die Mitgliederversammlung beschlie3t, Satzungsanderungen und Neufassungen mit
einfacher Mehrheit der teilnehmenden Mitglieder

3. Die Mitgliederversammlung beschliel3t die Auflésung des Vereins

4. Eine Mitgliederversammlung ist innerhalb einer Frist von 4 Wochen durch den Vor-
stand, Uber die ortliche Presse, einzuberufen.

5. Bei satzungsgemaRer Ladung ist die Mitgliederversammlung ohne Riicksicht auf er-
schienen Mitglieder beschlussfahig.

§12
Ehrenmitglieder

1. Personen, die sich um den Verein besonders verdient gemacht haben, kénnen auf
Vorschlag des Vorstandes zu Ehrenmitgliedern ernannt werden.

2. Ehrenmitglieder haben kein Stimmrecht.
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§13
Sektionen

1. FUr die im Verein betriebenen Sportarten bestehen Sektionen. Sie werden auf Be-
schluss des erweiterten Vorstandes gegrindet und sind diesem rechenschaftspflichtig.

2. Jede Sektion bestimmt einen Sektionsleiter und einen Kassenwart.

§ 14
Kassenprufungen

1. Das gesamte Finanz-und Rechnungswesen ist mindestens einmal im Geschaftsjahr
einer ordentlichen Prifung durch zwei Kassenprifer zu unterziehen. Die Kassenprufer
sind befugt, jederzeit auRerordentliche Prufungen durchzuflhren.

2. Die zwei Kassenprufer werden von der Delegiertenversammlung gewahit.

3. Bei der Delegiertenversammlung ist stets fur das ablaufende Geschaftsjahr eine Pri-
fung vorzunehmen und der Bericht bekanntzugeben. Bei ordnungsgeméaRer FUhrung
des Finanz-und Rechnungswesen ist dem Vorstand Entlastung zu erteilen.

4. Die Kassenprufer sind auch befugt, Prifungen bei Abteilungen durchzufuhren. Die
Ergebnisse sind dem Vorstand schriftlich mitzuteilen.

§15
Aufldsung des Vereins

1. Uber die Auflésung des Vereins entscheidet eine hierflr besonders einberufene Mit-
gliederversammlung mit 3/4 Mehrheit der erschienenen Stimmberechtigten.

2. Bei Auflésung des Vereins oder bei Wegfall steuerbegunstigter Zwecke fallt das
Vermdgen des Vereins ohne das dem Verein zur Nutzung Uberlassene Eigentum Dritter
der Stadt Wittenburg zu, welches unmittelbar und ausschlielich flr die in § 2 dieser
Satzung aufgefuhrten Zwecke zu verwenden ist.

§ 16
Schlussbestimmung

Diese Satzung wurde am 05.09.2016 von der Mitgliederversammlung der TSG Witten-
burg e.V. bgschlossen und tritt an Stelle der Satzung vom 13.10.1995 in Kraft.

o > AU

1. V/orsitzender 2. Vorsitzender
/{ Uy egen

Kassenwa
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